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Stellenplan für das Haushaltsjahr 2022
Organisationseinheit:

Personalmanagement
Beteiligt:

Beratungsfolge Ö / N

Hauptausschuss (Vorberatung) N
Stadtrat (Entscheidung) Ö

Beschlussentwurf

Sachverhalt
 
Wie bereits erläutert sind im Stellenplan 2022 gegenüber dem 1. 
Nachtragsstellenplan 2021 keine Änderungen, also keine Stellenneuschaffungen, 
Streichungen, Anhebungen, Abwertungen erfolgt. Ebenso wurden keine k. u. und k. 
w.-Vermerke angebracht oder gestrichen. Stellenverlagerungen sind ebenfalls nicht 
erfolgt. Insoweit entspricht der Stellenplan 2022 dem 1. Nachtragsstellenplan 2021.

Aufgrund eines redaktionellen Fehlers, musste der Stellenplan 2022 überarbeitet 
werden.

Der überarbeitete Stellenplan für das Haushaltsjahr 2022 ist in der Anlage ersichtlich.

Anlage/n

- Stellenplan 2022 (öffentlich)
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